
Vacature Hoofd Development & Partnerships bij Rijksmuseum Boerhaave
36 uur per week | in Leiden | per direct

Ben jij een fondsenwerver met een passie voor cultuur en musea? Wil je bijdragen aan het succes van een
van de meest prestigieuze musea in Nederland? Dan komen we graag met jou in gesprek!

Waar ga je werken?
Rijksmuseum Boerhaave, gehuisvest in het historische voormalige St. Caecilia Gasthuis is een schatkamer
van wetenschap en geneeskunde. Met een collectie die vijf eeuwen wetenschappelijke en medische
vooruitgang toont, en als winnaar van de European Museum of the Year Award 2019, staat het museum
bekend om zijn unieke tentoonstellingen en educatieve programma’s.

We zijn gevestigd in Leiden, de stad met het grootste Life Science cluster in Nederland. Het is daarom een
logische stap om een groot publiek te willen betrekken bij de snelle ontwikkelingen in de Life Science &
Health sector. Daartoe willen we het museum uitbreiden met een nieuwe vleugel die we het Life Science &
Health Paviljoen noemen. In het paviljoen laat een tentoonstelling mensen reflecteren op hun eigen
levensverhaal: hoe kan ik langer gezond blijven en misschien zelfs langer leven? En hoe helpen de life
sciences en de innovatieve geneeskunde mij daarbij? Bij de realisatie van dit plan speelt de stafafdeling
development & partnerships een belangrijke rol.

Bij Rijksmuseum Boerhaave willen wij een museum zijn waar iedereen zich gerepresenteerd en welkom
voelt. Wij geloven in de meerwaarde van een diverse en inclusieve organisatie. Niet je gender, leeftijd,
culturele achtergrond, van wie je houdt en wat je gelooft, maar wat je meebrengt is relevant voor de
functie!

Wat ga je doen?
Het betreft een staffunctie waarbij je direct rapporteert aan de directeur en leiding geeft aan een
medewerker development & partnerships en een nog te werven senior medewerker. Je bent
verantwoordelijk voor het vergroten en onderhouden van de inkomsten uit fondsen-, sponsor- en
particuliere giftenwerving om het financiële en maatschappelijke draagvlak voor het museum te versterken.
Hiervoor heeft Rijksmuseum Boerhaave een strategie ontwikkeld voor de komende jaren en is nu op zoek
naar een gedreven en ervaren persoon om het beleid te implementeren.

● Je gaat het bestaande beleidsplan development implementeren, en vertaalt dit in jaarplannen
● Je creëert een solide fundament van relaties met schenkers, fondsen en sponsors
● Je draagt zorg voor aantrekkelijke en inspirerende activiteiten voor partners
● Je zorgt ervoor dat afspraken met partners worden nagekomen
● Je doet onderzoek naar potentiële mecenassen, culturele fondsen en sponsors en benadert deze
● Je onderhoudt relevante netwerken en vertegenwoordigt het museum
● Je ontwikkelt en houdt toezicht op de communicatie m.b.t. partnerships



Wie zoeken wij?
● Een opleiding op HBO of WO-niveau
● Minimaal 5 jaar relevante werkervaring met bewezen succes
● Je bent bereid om regelmatig buiten kantooruren te werken en te reizen
● Affiniteit met de missie van het museum
● Commercieel ingesteld: ambitieus, doortastend, resultaatgericht, vasthoudend
● Stevige verbinder en netwerker: charmant, overtuigend, representatief
● Excellente communicatieve vaardigheden: mondeling en schriftelijk helder en overtuigend

Wat deze functie uniek maakt?
● Een uitdagende commerciële functie in een topmuseum
● Bijdragen aan de ambitie om het museum uit te breiden met een nieuw paviljoen
● Een kleine organisatie, dus korte lijntjes en veel ruimte voor eigen inbreng

Wat bieden wij jou?
● Een leuke en interessante werkomgeving in een team van enthousiaste collega’s;
● Je leert veel over onze collectie, wetenschap en techniek;
● De functie is ingeschaald in schaal 11 van de Museum cao. Afhankelijk van leeftijd, opleiding en

ervaring is dit maximaal € 5.329,- bruto per maand bij een 36-urige werkweek, exclusief
vakantiegeld en eindejaarsuitkering

● 8% vakantietoeslag en 3,4% eindejaarsuitkering.
● Een contract voor een jaar. Ben jij en zijn wij dan nog steeds enthousiast? Dan is verlenging voor

onbepaalde tijd mogelijk;
● Een afwisselende functie voor 36 uur per week.
● Je hebt recht op reiskostenvergoeding.

Wil je meer weten?
Heb je vragen over de functie neem dan contact op met Amito Haarhuis, directeur via 071 – 751 99 50 of
per e-mail via amitohaarhuis@rijksmuseumboerhaave.nl. Voor vragen over de procedure kun je contact
opnemen met Jenny van Hofwegen, Hoofd Financiën & HR via 071 - 751 99 52 of per e-mail via
jennyvanhofwegen@rijksmuseumboerhaave.nl.

Ben jij geïnteresseerd?
Ben je enthousiast geworden? Stuur dan jouw motivatiebrief en CV uiterlijk op 8 december naar
hr@rijksmuseumboerhaave.nl onder vermelding van ‘Vacature hoofd development & partnerships’. Alleen
complete sollicitaties worden in behandeling genomen. 

De gesprekken vinden plaats in het museum op 11 en 12 december.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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